j La Ville de MAUBEUGE
; nA Recrute

|VIau;;cu9t Pour le service Petite Enfance,
' &
Dans le cadre du remplacement
D’un agent titulaire momentanément indisponible,
Un agent de créche

Placé(e) sous l'autorité de la Directrice de la Structure, vous aurez pour missions d’assurer :

- la réception des repas par la société de restauration dans le respect des regles sanitaires d’hygiene
- la remise en température des repas

- la gestion administrative des suivis : commandes, repas servis...

- le suivi des contréles de température

- le suivi des fiches de tragabilité

- la gestion des stocks et de I’alimentation des bébés

- le nettoyage de la cuisine

Vous participerez a la commission menus et suivi qualité

Vous serez amené(e) a assurer I'accueil des enfants et de leur famille et les soins quotidiens des enfants accueillis

COMPETENCES

- Connaissance des régles sanitaires et d’hygiéne en restauration (norme HACCP)
- Connaissance des principes de nettoyage et de désinfection

- Capacité d’adaptation rapide

- Connaissance des consignes de sécurité et d’hygiene

- Sens de I'accueil et du service public

- Connaissance des regles de base en orthographe et calcul

- Connaissance des besoins des enfants agés de 0 a 3 ans

QUALIFICATIONS REQUISES
- Expérience souhaitée dans un emploi similaire appréciée
- le CAP Petite Enfance serait un plus

CONDITIONS D’EXERCICE

- Travail en équipe

- Horaires continus

- Station debout prolongée

- Port de vétements appropriés

- Discrétion professionnelle, secret professionnel et devoir de réserve

Lettre, CV et diplome(s)
a déposer impérativement dans I'Espace citoyens sur le site de la ville de Maubeuge
— Rubrique Ressources humaines —
Demande d’emplois

Poste a pourvoir a compter du 2 janvier 2025



