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Personnes accompagnées du 1er janvier 2019 au 31 décembre 2019 

 

 

 

  

 

53% 

47% 

Sexe 

homme femme

4% 

76% 

17% 

3% 0% 

Tranche d'âge 

Moins de 25 ans de 25 à 44 ans de 45 à 54 ans

de 55 à 65 ans 65 ans et plus

31 hommes 

27 femmes 

2 personnes de moins de 25 ans 

44 personnes de 25 à 44 ans 

10 personnes de 45 à 54 ans 

2 personnes de 55 à 65 ans 

 



7% 

48% 22% 

19% 

4% 

Niveau scolaire 

VI V IV III I et II

 

 

 

 

 

 

 

57% 

43% 

Résidents QPV 

oui non

4 personnes de niveau VI 

28 personnes de niveau V 

13 personnes de niveau IV 

11 personnes de niveau III 

2 personnes de niveau I et II 

33 résidents QPV 

25 non-résidents QPV 



47% 

16% 

22% 

15% 

Situation familiale 

seul sans enfant seul avec enfant

couple avec enfant couple sans enfant

 

 

6% 

36% 

18% 

36% 

4% 

Situation au regard de l'emploi  
à l'entrée dans le dispositif 

Jamais travaillé 2 ans et plus Entre 1 et 2 ans

Moins de 1 an A l'emploi

28 personnes seules sans enfant 

9 personnes seules avec enfant 

12 personnes en couple avec enfants 

9 personnes en couple sans enfant 

3 personnes n’ont jamais travaillé 

20 personnes au chômage depuis plus de deux ans 

11 personnes au chômage entre un et deux ans 

22 personnes au chômage depuis moins d’un an 

2 personnes déjà à l’emploi 



 

 

 

13 CDI 

8 CDD supérieur à 6 mois 

10 CDD inférieur à 6 mois 

12 contrats aidés 

11 formations qualifiantes 

4 créations d’entreprise 
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