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Convention entre la SCIC ARPEGE Inclusion et la ville de MAUBEUGE 

 

sur le territoire de la ville de MAUBEUGE pour  

 

 

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment : 
 

• -4 relatif au contrôle des entreprises ayant reçu une subvention 
 

• les articles L.2311-1 et suivants, R.2311-1 et suivants, relatifs au budget communal, 
• L.2311-7 relatif à la compétence du conseil municipal p

subventions, 
 

 

Vu le Code du Travail, notamment : 
 

• Les articles L.5311-1 à L.5311-6, relatifs aux missions et composantes du service 
 

 

 

Vu le décret n°2001-  la loi 
du 12 avril 2000 et relatif à la transparence financière des aides octroyées par les personnes 
publiques, 
 

 

Vu la délibération n° xxxx du Conseil Municipal de la Ville de Maubeuge date du 29 
mars 2019, 
 

 

Vu le budget municipal 2019, 
 

Entre,  
 

 

N° SIRET : 21590392300013 

   

Et  
 

La SCIC ARPEGE Inclusion sise 3 rue Camille Guérin, 59000 Lille 

N° SIRET : 84362792800016 
représentée par son Président 

   
 

 
 

IL EST CONVENU CE QUI SUIT : 
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ARTICLE 1 : Objet de la convention  

 
La SCIC ARPEGE Inclusion s'engage à mener l'action suivante sur la période du 1er 

janvier 2019 au 31 décembre 2019 : 

  
ur la ville de Maubeuge 

 

adressés par les services du département du Nord. Parmi ces bénéficiaires du RSA ou en 

de

de  

 

 
ARTICLE 2  
 

strictement les termes de la présente convention. 
Dans le cadre d'un accompagnement individuel, l'organisme s'engage à informer la Ville de 

 

 

 
ARTICLE 3 : Engagement de la Ville de Maubeuge 
 

La Ville de Maubeuge accorde à la SCIC ARPEGE Inclusion, pour la réalisation de(s) 
l'action(s) visée(s) à l'article 1er, une participation financière de 25.000 euros 

adressées par les services de la ville 
et/ou du département, chacun des accompagnements étant conventionné forfaitairement 
à hauteur de 500 euros. 
 

Les modalités de versement sont : 
 

- 100 % à la signature de la présente convention  
 

Le compte de l'organisme sera crédité, après délibération devenue exécutoire et 
signature  de la présente convention, selon les procédures comptables en vigueur pour la 
convention de l'année 2019. 

 
Cet accord s'inscrit dans le plan de financement présenté par l'organisme et accepté 

par la Ville. Celui-ci est donc tenu informé, le cas échéant, de l'issue des demandes 
présentées aux autres financeurs. 
 

la SCIC ARPEGE Inclusion les coordonnées de 
bénéficiaires de manière à maintenir une file active de 50 personnes. 
 
 
ARTICLE 4 : Evaluation 

 

de chaque année, les documents de 
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L'organisme s'engage à faciliter, à tout moment, le contrôle par la Ville de la 

réalisation de l'objectif, notamment par l'accès à toute pièce justificative des dépenses et 

tout autre document dont la production serait jugée utile. 
 
ARTICLE 5 : Durée de la convention 
 

La présente convention est conclue pour une durée  an, du 1er janvier 2019 au 
31 décembre 2019.  
 
 

ARTICLE 6 : Conditions de renouvellement de la convention 

 

Le renouvellement de la convention avec la Ville 

civiles 2020 et 2021, par reconduction expresse. 

 
 

ARTICLE 7 : Conditions de résiliation 

 

francs. 

 

ARTICLE 8 : Remboursement 
 

convention, 

trop-perçu est reversé à la Ville. 

 

 

ARTICLE 9 : Contentieux 

 

Le Tribunal Administratif de Lille  5 rue Geoffroy Saint-Hilaire -  59014 Lille Cedex 

CS 62039 est compétent pour juger des litiges relatifs à la présente convention. 
 
 

Fait à Maubeuge, le : 
 

La Ville de Maubeuge ./.     Pour «  ARPEGE Inclusion » ./. 

 

Arnaud DECAGNY      Patrick LENANCKER  

Président 
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